
Zürich,
Lukas Fischer, 2Pipl GmbH

ABENDKURS 27. November 2024
„HR untersucht – von A bis Z“



Kurs: 
„HR untersucht - Von A bis Z“

Seminar für HR-Fachleute

Referent: Lukas Fischer, 2Pipl GmbH Zürich

Anzahl Teilnehmende: max. 20 Teilnehmende

Ort: aeB Schweiz, Sumatrastrasse 11, 8006 Zürich 

27/11/24 
Abendkurs

17.30 Uhr – 20.00 Uhr

Anschl. Apéro

MitarbeiterIn wurde gemobbt, 
belästigt und unfair behandelt? 

«Wie untersuche ich 
als HR-Experte den 
Fall strukturiert, 
fokussiert und legal?»



Programminhalt (1. Abend) – 2.5 Stunden

Teil 1:
• Melde- und Untersuchungsprozess
• Die verschiedenen Rollen von HR bei der 

internen Untersuchung von HR-Fällen
• Fallbeurteilung anhand verschiedener 

Praxisbeispiele
Teil 2: 
• Entscheidung: wer untersucht was, wie sowie 

wann und wo?
• Untersuchungsteam
• Unabhängigkeit des Untersuchungsteams
• Untersuchungsstrategie
• Ziel der Untersuchung
• Die Beteiligten im Untersuchungsprozess
Teil 3
• Die Sachverhaltsermittlung, die 

Beweismittelsicherung und die Interviews
• Protokollierung / Berichterstattung
• Abschluss / Fragen der Teilnehmenden

Registrierung

Start Teil 1

1715

1730

Start Teil 2.1800

Kurze Pause.1830

Start Teil 31840

Apéro / Austausch1930



Zielgruppe:
HR-Fachleute & Personalverantwortliche, die sogenannte HR- Fälle wie Mobbing, 
sex. Belästigungen, Diskriminierungen oder ähnliche Konflikte untersuchen oder das 
Untersuchungsteam unterstützen.

Notwendige Vorkenntnisse:
Eigentlich keine. Grundwissen über arbeits- und strafrechtliche Themen im 
Zusammenhang mit Mobbing, sex. Belästigung, Diskriminierung, Kündigung helfen 
bei der Diskussion. Je mehr eigene Erfahrungen mit dem Thema Untersuchungen, 
desto besser.

Kurs-Unterlagen:
Kursteilnehmer erhalten ein PowerPoint-Handout der Präsentation, Checklisten und 
Templates, die sie für ihre internen Untersuchungen am Arbeitsplatz einsetzen 
können.

Kursleiter / Sprache:
Den Kurs leitet Lukas Fischer, Partner 2Pipl GmbH (vormals 4N6 Factory) ein erfahrener 
Wirtschaftskriminalist, der sich auf die Untersuchung von Wirtschaftsdelikten, Korruption 
und insbesondere HR-Fälle spezialisiert hat. Der Kurs wird in deutscher Sprache 
durchgeführt.

Datum / Ort / Kosten
Der Abendkurs findet am 27. November 2024 von 17.30 Uhr bis 20.00 Uhr im Kursraum 1, 
der aeB Schweiz an der Sumatrastrasse 11 in Zürich, statt. Die Kurskosten pro Person 
betragen 375 CHF plus MwSt. Ein kurzer Apéro rundet die Veranstaltung ab. Hier können 
sich die Teilnehmenden informell austauschen und ihr Netzwerk erweitern.

https://www.linkedin.com/in/lukasdfischer/
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